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設立年

2005年9月30日

従業員数

435名（男性199名　女性236名）

事業内容

・ 建設業界CADオペレーター専門の人材サービス
・ 建設業界CAD製図のアウトソーシング事業

所在地

東京本社
東京都渋谷区
代々木3-22-7新宿文化クイントビル 15階
Tel:03-5354-7553

大阪支店
大阪府大阪市北区
堂島浜2-2-28 堂島アクシスビル 2階
Tel:06-6341-6077

名古屋支店
愛知県名古屋市中村区
名駅二丁目45番14号 東進名駅ビル 4階
Tel:052-756-4477

福岡営業所
福岡県福岡市博多区
博多駅東1-1-33 はかた近代ビル3階
Tell:092-260-9712

広島営業所
広島県広島市中区
基町11-10 合人社広島紙屋町ビル 8階 No.J
Tell:06-6341-6077（大阪支店にて承ります）

免許登録

一般労働者派遣業 厚生労働大臣許可　派13-301692
有料職業紹介業 厚生労働大臣許可 13-ユ-301682
一級建築士事務所登録 東京都知事免許 第65810号

20年以上の実績を持つ
CADオペレーター派遣
の専門企業

アットキャドとは？

「人」と「企業」をつなぐ会社

東京本社

大阪支店

名古屋支店

広島営業所

福岡営業所
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CAD派遣の実績を基盤に、より包括的な人材ソリューションへ！

「人」と「企業」をつなぐ会社

業績推移02
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0

現在

創業以来の黒字経営

19期で
売り上げ
100億達成！

14年連続増収増益

サービス領域を
着実に拡充！



「人」と「企業」をつなぐ会社

採用担当者の皆様、
こんな困りごとはありませんか？

04

直接雇用で
人が集まらない

案件増で
即戦力が欲しい

社員の若返りを
図りたい

急な退職で
人が足りない

人材課題03

A社
C社

B社
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「人」と「企業」をつなぐ会社

人手不足、社員の若返り、即戦力強化など人材課題を解決する

アットキャドの６つの人材サービス

課題解決のための人材サービス04

紹介予定派遣 人材紹介人材派遣

CADビギ派遣 新卒派遣無期派遣
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「人」と「企業」をつなぐ会社

アットキャドのサービスが選ばれる３つの理由05

多くの登録者の中から、厳選した実務に強い人材をご紹介します。幅広いソフトに対応し、資格を持つスタッフも在籍。
企業と人材の相性を見極め、貴社の業務を支える最適な人材を派遣いたします。

即戦力のCAD人材を
最短翌日から派遣可能

登録数は業界トップクラス。スキ
ルチェックや研修も徹底的に実
施しています。

3万人の登録者から
最適な人材をご紹介

10種類以上のソフトに対応、有資
格者も多数在籍。精度の高い人
材派遣が可能です。

紹介予定派遣・
人材紹介も可能

企業とスタッフが互いの適性を
確認できる、ミスマッチのない採
用を実現します。

CAD人材においては、業界No1の取引実績を誇っています

POINT

01
POINT

02
POINT

03
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「人」と「企業」をつなぐ会社

人材派遣・紹介予定派遣・人材紹介サービス06

全国で約3万人以上の登録者を保有しており、登録者の特徴として3つあります。

CAD人材に特化しているからこその質の高い登録者たち

ちなみに…

FEATURE

01
FEATURE

02
FEATURE

03

幅広い人材を保有しており、
様々なお悩みの解決に尽力

全国各地に
登録者多数在籍

建築・土木・設備
経験者が多い

多様な
CAD経験登録者

・関東・東北・北海道エリア 約19,000名
・関西・中国エリア 約8,000名
・東海エリア 約2,000名
・九州エリア 約1,000名
・その他エリア 1,000名以上

29%

71%
71%

その他  

45%
20%
土木

20%
設備 建築

性別
男性
女性

27%

31%

31%

10%

年齢

～30歳代
40歳代
50歳代
60歳代～
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15%

AutoCAD / JWCAD
VectorWorks / CAD We’ll Tfas
Archi-TREND / RIKCAD
SketchUp / Revit
Civil3D / Rebro / ArchiCAD

他多数
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「人」と「企業」をつなぐ会社

無期雇用派遣・CADビギ派遣・新卒派遣サービス07

アットキャドでは、無期雇用派遣・CADビギ派遣・新卒派遣の人材サービスも取り揃え、お客様に合ったご提案も可能です。

有期雇用派遣と異なり、派遣登
録スタッフを期間の制限なく、長
期的に派遣します。抵触日以降も
引き続き同一スタッフご希望の場
合におすすめです。

アットキャドのトレーニングセン
ターで実施しているCAD研修プ
ログラム「CADビギ」で研修を受
けたCAD実務未経験スタッフを
派遣いたします。育成枠としてス
タッフをご検討の場合におすす
めです。 ※対応CAD：AutoCAD

弊社の新卒派遣を社内設計部社
員による事前研修の上、派遣いた
します。若手人材をご検討されて
いる企業様におすすめです。

新卒派遣CADビギ派遣無期雇用派遣
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お取引の流れ
「人」と「企業」をつなぐ会社

08

派遣サービスの場合

ヒアリング 人材提案 お顔合わせ ご契約 就業・フォロー

アットキャドならではの
アフターフォロー！

人材紹介サービスの場合

ヒアリング 人材提案 面接 ご契約
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お客様の課題解決をサポートいたします。
まずはお気軽にご相談ください。

1営業日以内に担当者からご連絡いたします。最短即日対応

03-5354-7553
（受付時間9:15～19:00）

お電話 メール お問い合わせフォーム

information@at-cad.com お問い合わせフォーム

「人」と「企業」をつなぐ会社

https://business.at-cad.com/#contact

